
PwC Академи

2025 оны 5 сарын 21Менторинг

Сургалтын зорилго:

Энэхүү сургалтын зорилго нь 

мэнторуудыг мэнтийтэйгээ амжилттай 

туршлага хуримтлуулахад бэлтгэж, 

тэднээс юу хүлээгдэж буйг илүү сайн 

ойлгуулах, мөн манлайллын хэв маягийг 

зөв мэнторингийн арга барилаар 

өргөжүүлэхэд чиглэгдсэн юм.

“Бид бол агуу Мэнторуудынхаа зааж өгсөн 

зүйлсийн үр дүн юм.”

Лайла Гифти Акита

Сургалт хэнд зориулагдсан бэ?

• Мэдлэг ур чадвараа хөгжүүлэх 

хүсэлтэй хүний нөөцийн 

мэргэжилтнүүд

• Удирдлагын болон манлайллын хэв 

маягийн нэг хэсэг болгон илүү үр 

дүнтэй ментор хийхийг хүсэж буй 

менежерүүд

• Менторинг ур чадвараа хөгжүүлэх 

хүсэлтэй мэргэжилтнүүд

Сургалтын хөтөлбөр:

• Ажлын байран дахь мэнторинг

• Мэнторингийн зорилго

• Мэнторингийн загварууд

• Мэнтор ба мэнтийд тавигдах хүлээлтүүд

• Зорилгоо тодорхойлох, ахицыг хянах

• Мэнторинг харилцан ярианууд

• Мэнторинг дүгнэлт зөвөлгөө

• Мэнторинг харилцааг хэрхэн дуусгах вэ

Сургагч багш

Амарын Анужин

PwC Академийн удирдагч

• EMCC EQA сертификат

• ACC by ICF багш

• PwC итгэмжлэгдсэн 

сургагч багш

Холбоо барих:                                                    Дэлгэрэнгүй мэдээлэл:   

Сургалтын төлбөр: 600,000₮ + НӨАТ

Утас: +976 7000 9089                                           Хэл: Монгол 

И-мэйл: mn_academy@pwc.com Сургалт: 9:00-17:00 

Танхимын сургалт.
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