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泰国立法单位已于 2018 年 12 月

13 日通过劳动保护法的修订案。
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

泰国立法单位已于2018年12月13日通过劳动保护

法的修订案，待经国王批准及泰国皇家公告后，

预计将于2019年初生效。

本次主要修订的内容包括：

工资及报酬支付

 下列逾期发放的报酬，亦须依15%的年利

率设算计息：

― 逾期发放之代通知金1(payment in

lieu of advance notice)；及

― 逾期发放之暂时休业时期的工资

 明确代通知金的发放日期为解雇生效日；

 明确公司暂时休业期间的工资发放时点

及地点；

 增加遣散费上限：超过20年服务年资员

工，资遣费为400天工资；

 新增雇主须给予「相同工作价值」(same

value of work)的员工平等的薪资计算、

加班费、休假日及假日加班等待遇。

1 雇主在提出解除或终止劳动合同时应该提前(至少一个给薪周期)通知员工，

如果雇主没有依法提前通知，须给付该期间的工资作为代替。
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休假权利

 带薪事假(Business Leave)：一年至少3

日；

 产假：将产前检查纳入产假范围，且产

假天数由90天增加为98日。

员工转让或变更工作地点

 在任何情况下进行员工转让时，需取得

员工书面同意；

 雇主员工变更工作地点或公司搬迁前，

须事前公告搬迁地点及日期等具体变更

说明。若员工不同意变更工作地点而离

职者，雇主须支付其相关遣散费。

刑事责任

 违反办公室搬迁规定或经员工投诉的雇

主若已依劳动单位或法院命令改正者，

可免除相关刑事责任；

 新增违反上述规定的刑事处罚。
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